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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA DE JAGUARUANA
SECRETARIA DE TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL, HABITAGAO E SEGURANGA ALIMENTAR
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11.20-001/2020
PREGAO PRESENCIAL N° 019/2020-PP
SERVICOS

PARTICIPACAO AMPLA DE INTERESSADOS

EDITAL
PREAMBULO

O Municipio de JAGUARUANA, Estado do CEARA, através da SECRETARIA DE TRABALHO,
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, HABITAGAO E SEGURANGA ALIMENTAR, por intermédio da Equipe de Pregéo,
designada pela Portaria n° 095/2019, de 03/07/2019, torna publico para conhecimento dos inferessados que, na
data, horario e local indicados, fara realizar licitacdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo MENOR
PRECO, representado pelo MENOR PRECO GLOBAL, mediante Regime de EMPREITADA POR PRECO
GLOBAL, conforme as condicdes estabelecidas neste Edital e seus anexos, observando as disposi¢des da Lei
10.520, de 17 de julho de 2002, Lei Comptementar 123, de 14 de dezembro de 2006, Decreto Federal 8.538/2013,
Decreto 3.555, de 8 de agosto de 2000 e, subsidiariamente, Lei 8.666/93, e em conformidade com o que consta no
Processo Administrativo n® 11.20-001/2020.

Data da sessé&o: 30/03/2020.

Horario: 8:30 AM.

Local: Sala da Comissi3o Permanente de Licitagdo, situada & Praga Adolfo Francisco da Rocha, 404, Centro,
Jaguaruana-CE, CEP 62.823-000.

1. DO OBJETO

11. O objeto da presente licitagéo é a escolha da proposta mais vantajosa para a Contratacéo de empresa
para prestagdo de servicos de apoio técnico na atualizagéo cadastral dos beneficiarios do Programa Bolsa Familia,
junto & Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento Social, Habitagdo e Seguranca Alimentar do municipio de
Jaguaruana, Estado do Ceara, conforme condigbes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus
anexos.

2. DO ORGAO GERENCIADOR E DOS ORGAOS PARTICIPANTES

2.1. O Orgac Gerenciador deste Pregdo Presencial sera a Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento
Social, Habitacéo e Seguranca Alimentar.

2.2. N&o existe orgac participante nesta licitagdo.

3. DAS ORIENTACOES GERAIS

3.1. Em face ao valor estimado para a contratagéo ser superior ac limite estabelecido no Art. 48, Inciso |
da Lei Complementar n°® 123/2008, de 14 de dezembro de 2006, alterada pela Lei Complementar n® 147/2014 de 7
de agosto de 2014, para o processo licitatério, sera adotado o tipo de concorréncia PARTICIPAGAC AMPLA DE
INTERESSADOS.

3.2. Em caso de divergéncia entre as especificagdes do objeto descritas nas publicages inerentes ao
processo licitatorio e as especificagdes técnicas constantes no Anexo | - Termo de Referéncia deste Edital, o licitante
devera obedecer a este tiltimo.

3.3. Todas as referéncias de tempo indicadas no Termo de Referéncia, neste Edital € nos Anexos, bem
como nos avisos e durante as sessdes publicas, observaréo o fuso horario do Estado do Ceara.

4. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

4.1. As despesas para atender a esta licitagdo estdo programadas em dotagao orgamentaria prépria,
prevista no Orgamento do Municipio para o exercicio de 2020, conforme abaixo:
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44.1. 1201.08.122.0100.2.080, elemento de despesa 3.3.90.392.00, sublemer?fba\mwg,
valor estimado R$ 80.160,00.

5. DA PARTICIPAGAO NO PREGAO PRESENCIAL

5.1. Poderao participar deste Pregdo Presencial, o interessado PESSOA JURIDICA cujo ramo de
atividade seja compativel com o objeto desta licitagéo, cadastrado ou n&o no Cadastro de Fornecedores e
Prestadores de Servigos da Prefeitura de Jaguaruana, que comprove ramo de atividade compativel com o objeto
desta licitac&o.

5.2, O interessado que optar por se cadastrar perante a Equipe de Pregédo, bem como aquele que apenas
opte por participar sem se cadastrar, devera apresentar, na data de entrega e abertura dos envelopes, conforme
descrito no preambulo deste edital, em envelope fechado, todos os documentos definidos na Segé&o ‘DA

HABILITACAQ".
5.3. Nao poderdo participar desta licitagdo os interessados:

5.3.1. Proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos, na forma da
legislacdo vigente;

5.3.2. Estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citag&o e responder administrativa ou judicialmente;

53.3. Que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666, de 1993;

5.3.4. Que estejam sob faléncia, em recuperagao judicial ou extrajudicial, concurso de credores,
concordata ou insolvéncia, em processo de dissoluggo ou liquidagao;

5.3.5. Entidades empresariais que estejam reunidas em consércio;

5.3.6. Parentes do servidor ou dirigente da Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento Social,
Habitagsio e Seguranga Alimentar, bem como da Equipe de Pregéo, independentemente da

comprovagaio do eventual favorecimento, com fundamento nos principios da moralidade e
da isonomia.

53.6.1. Considera-se participacdo indireta, para fins do disposto neste Edital, a
existéncia de qualquer vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira ou trabathista entre o autor do projeto, pessoa fisica ou juridica, e o
licitante ou responsavel pelos servicos, fornecimentos & obras, incluindo-se os
fornecimentos de bens e servicos a estes necessarios.

5.3.7. Que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 9° da Lei n® 8.666, de 1993.

6. DA DOCUMENTAGAO PARA PARTICIPACAO NESTA LICITAGAO
8.1. A relagdo de documentos necessaria a participagao neste Pregéo Presencial é constituida conforme
a seguir:
6.1.1. Documentos FACULTATIVOS:

6.1.1.14. Documentos para credenciamento, conforme definido na Seg¢do “DO
CREDENCIAMENTO”; e

6.1.1.2. Declaracio de Enquadramento como ME/EPP, para interessados que desejem
usufruir do tratamento simplificado que dispbe a Lei Complementar 123/2006,
conforme definidos neste Edital.

6.1.2. Documentos OBRIGATORIOS:
6.1.21.  Declaracio que cumpre os requisitos de habilitagdo;

6.1.2.2. Proposta de Precos, conforme definido na Secde “DA PROPOSTA DE
PREGOS”; e
6.1.2.3. Documentos de habilitagio, conforme definido na Secdo “DA HABILITACAO”.
6.2. A nio apresentacao da Declaragdo de Cumprimento dos Requisitos de Habilitacao implicara a
nio participacao do licitante nesta Licitacao.

6.3. A_ndo apresentacio da Declaracdo de Enguadramento como ME/EPP ndo impede a sua
participacdo, apenas importa a renincia do tratamento simplificado que dispGe a Lei Complementar
123/2006.

6.4. A declaracéo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condic@o sujeitara o licitante as sangdes
previstas neste Edital.
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6.5. Os conjuntos de documentos relativos a HABILITACAO e a PROPOSTA DE PREC\W’(&
entregues separadamente, devendo os envelopes contendo a proposta de precos e a habilitago estarerit 1échados
e lacrados, rubricados no fecho e identificados com o nome do licitante e contendo em suas partes externas e
frontais, em caracteres destacados, os seguintes dizeres:

ENVELOPE N° 01 —- PROPOSTA DE PREGOS ;

SECRETARIA DE TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL, HABITACAO E SEGURANCA
ALIMENTAR

PREGAO PRESENCIAL N° 019/2020-PP

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO B

SECRETARIA DE TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL, HABITACAO E SEGURANCA
ALIMENTAR

PRE@AO PRESENCIAL N° 019/2020-PP

RAZAO SOCIAL:

CNPJ N°

6.6. Os documentos para Credenciamento, a Declaragdo de Enquadramento como Microempresa,
Empresa de Pequeno Porte ou Equiparado, e a Declarag&o que cumpre os requisitos de habilitagdo, devem ser
entregues diretamente & Equipe de Pregéo, na data e horario marcados para a sessao, conforme descrito no
predmbulo deste Edital.

8.7. Sera admitido o encaminhamento da documentacéo de que trata este Edital, por via postal ou similar,
com comprovagao mediante Aviso de Recebimento — AR, bem como a entrega diretamente na Sala da Comisséo
Permanente de Licitacdo de Jaguaruana, caso o licitante opte por n&o designar um representante legat para
participar da sesséo publica, desde que entregues antes do horario marcado para a abertura da sesséo, conforme
descrito no predmbulo deste Edital.

6.8. Na hipétese de remessa por via postal ou por meio de pessoa indicada pelo licitante, o ENVELOPE
N° 1 — PROPOSTA DE PRECOS, lacrado e rubricado no seu fecho, o ENVELOPE N° 2 — DOCUMENTOS DE
HABILITAGCAO, lacrado e rubricado no seu fecho, as declaragbes e demais documentacédo, deverdo ser
acondicionados em invélucro Gnico, que devera ser também lacrado e rubricado no seu fecho, observando
a ordem de documentos que devera conter em cada envelope, e enviados/entregues no seguinte enderego;

AIC Equipe de Pregao de Jaguaruana, Ceara

Praca Adolfo Francisco da Rocha, 404, Centro, Jaguaruana-CE, CEP
62.823-000

Ref.: Documentos Para Participac@o no Pregao Presencial N° 019/2020-PP
Data da Sessdo: 30/03/2020

Horario da Sessao: 8:30 AM

Razao Social:

CNPJ:

6.9. Os envelopes apresentados junto & Equipe de Pregéo, por via postal ou por meio de pessoa indicada
pelo licitante, serdo considerados, para efeito de participacéo da sessao pubiica e, consequentemente, de analise
dos documentos, t80 somente aqueles cuja entrega tenha ocorrido antes do horéario marcado para a abertura da
sessio, conforme indicade no preadmbulo deste Edital.

6.10. Os envelopes encaminhados na forma deste subitem serdo submetidos a verificagdo dos demais
licitantes, a fim de que estes confirmem a inviolabilidade dos invélucros.

7. DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

7.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sesso publica, de forma PRESENCIAL, na data, horario
e local indicados no preambulo deste Edital, quando o licitante, ou o seu representante, devera entregar a Pregoeira,
documentagéo de credenciamento, declaragdes, proposta de pregos e documentacio de habilitagio.

7.2, Apos aberta a sess#o, n&o sera permitida a saida dos licitantes da sala, exceto quando:
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7.2.1. A Pregoeira suspender a sessao para realizar os procedimentos deste Pré@/M;
7.2.2.  Por motivo superveniente, devidamente comprovado e autorizado pela Pregoeira; e
7.2.3.  ApOs o encerramento dos trabalhos da sesséo.

7.23.4. O desatendimento ac disposio neste item acarretara aplicacio de sancGes
previstas na Legislacao vigente.

7.3. A Sessio sera realizada EXCLUSIVAMENTE para o processamento dos documentos de
Credenciamento, Proposta de Precos e de HabilitagZo, sendo que, durante o seu decurso, nao sera dirimida ou
discutida qualquer duvida bem como ser prestado qualquer esclarecimento acerca do Edital e/ou das condigdes
para a execugio do objeto, uma vez que o seu prazo legal se encerra 2 (dois) dias (teis anteriores & data de
realizagdo da sessdo, decaindo do direito o licitante que n&o o fizer dentro deste prazo, na forma do Art. 12 do
Decreto 3.555 de 8 de agosto de 2000.

7.3.1. Nao sera aceita nenhuma documentagéo ap6s a data e horario marcados para a abertura
da sess30, conforme definido no preambulo deste Edital, a ndo ser aquelas solicitadas pela
Equipe de Pregéo aos licitantes por conta de eventual diligéncia.

7.3.2. Os atos publicos poderfio ser assistidos por qualquer pessoa, mas somente deles
participarao ativamente os licitantes ou representantes credenciados, ndo sendo permitida
a intercomunicagso entre eles, nem atitudes desrespeitosas ou que causem tumultos e
perturbem o bom andamento dos trabalhos.

8. DO CREDENCIAMENTO
8.1. Ap6s a abertura da sess&o publica, o proponente devera efetuar seu credenciamento junto a Equipe
de Pregéo.
8.1.1. O Credenciamento é a condigfo obrigatéria para formulaggo de lances e para a pratica de
todos os atos deste Pregéo Presencial.
8.2. Podera ser credenciado o licitante interessado ou o seu representante legal.

8.21. Para o Credenciamento, devera ser apresentada a seguinte documentagao:

8.21.1. Quando feito por titular da empresa licitante:
8.21.1.1. Documento de identificaco oficial do Licitante interessado;

8.2.1.1.2. Ato Constitutivo acompanhado de eventuais aditivos, podendo
serem substituidos pelo consolidado, caso este seja o ultimo ato
modificado no histérico de constituicdo, no qual estejam
expressos seus poderes para exercer direitos e assumir
obrigacbes em decorréncia de tal investidura.

8.2.1.2. Quando feito por representante leqal designado pela empresa licitante:
8.21.21. Documento de identificagéo oficial do representante designado;

8.2.1.2.2. Instrumento Publico de Procurac&o ou Instrumento Particular,
com firma reconhecida e com poderes para formular ofertas de
precos e para praticar os demais atos pertinentes deste Pregéo
Presencial, em nome do representado;

8.21.2.3. Documento de identificag@o oficial do responsével da empresa
licitante que outorgou a procuracéo;

8.21.24. Ato Constitutivo acompanhado de eventuais aditivos, podendo
serem substituidos pelo consolidado, caso este seja o ultimo ato
modificado no histoérico de constituigdo, no qual estejam
expressos seus poderes para exercer direitos e assumir
obrigactes em decorréncia de tal investidura.

8.3. A documentacio de que trata esta seco devera ser apresentada SEPARADA do ENVELOPE N° 2
— DOCUMENTOS DE HABILITAGAO, conforme definido na segao “DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA”.

8.3.1. Niao sera aceita documentacido exigida nesta secdo que porventura venha a ser
apresentada no ENVELOPE N° 2 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO.

84. Cada licitante podera credenciar apenas um representante.
8.5. Cada credenciado poderé representar apenas um licitante.
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8.5.1. Apods a fase de credenciamento, &€ permitida a substituicao do rep%@hﬁal
credenciado, desde que devidamente justificada pelo ficitante e autorizada pela Sécretaria

de Trabalho, Desenvolvimento Social, Habitagdo e Seguranca Alimentar, com a
apresentagac de nova procuragdo publica ou particular e copia autenticada da identidade e
do CPF do novo representante, que serdo juntados aos autos do Processo Administrativo
de Licitagéo.

8.6. A n3o apresentagao ou incorregéo de quaisquer dos documentos de credenciamento nao impedira a
participacao do licitante neste Pregéo Presencial, poréem impedira o seu representante de se manifestar durante a
sesséo.

e 3 AR e

9. DA PROPOSTA DE PREGOS

9.1. A proposta de prego, apresentada no envelope n° 1, sera redigida em portugués, impressa, rubricada
em todas as suas paginas e ao final firmada pelo representante legal da empresa licitante, sem emendas, entrelinhas
ou ressalvas, devendo conter:

9.1.1. Identificacgo completa do licitante e do seu representante legal, conforme modelo de
proposta anexo deste edital;

9.1.2.  Valor unitario e total dos servigos,
9.1.3. Descricdo detalhada do objeto;
9.1.4. Prazo de validade nao inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentacio.

9.2 Em nenhuma hipdtese, apos aberta a sesso, podera ser alterado, por parte do Licitante, o contetido
da proposta apresentada, seja com refagio a prego, pagamento, prazo ou qualquer outra modificagao que importe
a modificacdo dos termos originais.

9.3. Serao corrigidos automaticamente pela Pregoeira quaisquer erros de soma e/ou de multiplicacéo.

9.3.1. Em setratando de erros de soma ou de multiplicagio, sera sempre levado em consideragéo,
para efeitos de corregéo, o valor unitario ofertado.

9.4. O licitante sera responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome no Pregao
Presencial, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

9.5. Incumbira ao licitante acompanhar todas as operagbes durante a sess&o publica do Pregéo
Presencial, ficando responsavel pelo dnus decorrente da perda de negécios, diante da inobservancia de qualquer
ato praticado na sesso.

9.6. Até a abertura da sess3o, os licitantes podero retirar ou substituir as propostas apresentadas.

9.7. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o CONTRATADO.

9.38. Nos valores propostos estarfo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciérios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no fornecimento dos
bens.

9.9. Decorrido o prazo de valfidade das propostas, sem convocacéo para contrataggo, ficam os licitantes
liberados dos compromissos assumidos.

10. DO PROCESSAMENTO DAS PROPOSTAS

10.1. A Pregoeira verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que ndo
estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios insanaveis ou néo
apresentem as especificages técnicas exigidas no Termo de Referéncia.

10.1.1. A desclassificac&o sera sempre fundamentada e registrada em ata.

10.1.2. A néao desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitagio.

10.2. Serdo classificados os autores da proposta de menor preco e aqueles que tenham apresentado
propostas em valores sucessivos e superiores em até dez por cento, relativamente & de menor prego.

10.3. Quando nao forem verificadas, no minimo, trés propostas escritas de precos nas condigbes definidas
no subitem anterior, a Pregoeira classificara as melhores propostas subsequentes, até o maximo de trés, para que
seus autores participem dos lances verbais, quais que sejam os pregos oferecidos nas propostas escritas.

10.4. A classificagdo das propostas sera pelo critério de MENOR PREGCO, representado pelo MENOR
PREGCO GLOBAL.
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10.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes dever&o ofertar respeitando a ordem classh%(@és
propostas.
10.6. Os lances serao ofertados pelo valor global.
10.7. O licitante somente podera oferecer lance inferior ao Gitimo ofertado.

10.8. Caso o licitante ndio apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta e, na hipotese de
desisténcia de apresentar outros lances, valera o dltimo lance por ele ofertado, para efeito de ordenagédo das
propostas.

P

10.8.1. Na3o sera admitida a desisténcia do Gltimo lance ofertado, exceto se comprovado motivo
justo pelo licitante, decorrente de fato superveniente, e aceito peia Pregoeira.

109. Encerrada a etapa de lances sera efetivado o direito de preferéncia das Microempresas, Empresas
de pequeno porte e equiparados, procedendo & comparagéo com 0s valores da primeira colocada, se esta for
empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45
da LC n° 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n°® 6.204, de 2007.

10.9.1. Nessas condigdes, as propostas de Microempresas, Empresas de pequeno porte e
equiparados que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da proposta
ou lance de menor prego serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

10.9.2. A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito apresentar novo lance
inferior aquele considerado vencedor deste Pregéo Presencial.

10.9.3. Caso a Microempresa, Empresa de pequeno porte ou Equiparado melhor classificada
desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes
Microempresa, Empresa de pequeno porte e Equiparados que se enconirem naquele
intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacéo, para o exercicio do mesmo
direito.

10.9.4. No caso de equivaldncia dos valores apresentados pela Microempresa, Empresa de
pequeno porte e Equiparados que se encontrem em situacao de empate, sera realizado
sorteio para gue se identifique a primeira que podera apresentar methor oferta.

11. DAS REGRAS DE DESEMPATE

11.1. Eventual empate entre propostas, o critério de desempate sera o sorteio, em ato publico para o qual
os licitantes serao convocados, vedado qualquer outro processo.

12. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

121. Encerrada a etapa de lances e depois da verificagdo de possivel empate, a Pregoeira examinara a
proposta classificada em primeiro lugar quanto & compatibilidade do prego em relagéo ao estimado para cada
Objeto, conforme Art. 44, § 3° da Lei 8.666/93, a sua exequibilidade, bem como guanto ao cumprimento das
especificagbes do objeto desta licitagéo

12.2. Na&o sera aceita a proposta ou lance vencedor cujo prego seja incompativel com o estimado pela
Administrag&o ou manifestamente inexequivel.

12.3. Considera-se inexequivel a proposta de pregos ou menor lance que apresente pregos global ou
unitarios simboélicos, irrisdrios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos e salarios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da licitagdo ndo tenha estabelecido limites
minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade do proprio licitante, para os quais ele
renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéo.

12.4. Se aproposta ou o lance de menor prego nao for aceitavel, ou se a licitante desatender as exigéncias
habilitatorias, a Pregoeira examinara a proposta ou o lance subsequente, verificando a sua aceitabilidade e as
condigbes de habilitagao, na ordem de classificagéo, e assim sucessivamente, até a apurag&o de uma proposta ou
lance que satisfaga as condigdes e exigéncias constantes no Edital e seus anexos.

12.4.1. Ocorrendo a situacao referida neste subitem, a Pregoeira podera negociar com a licitante
para gue seja obtida meihor proposta.

12.5. Havendo necessidade, a Pregoeira suspendera a sessio, informando nova data e horario para a sua
continuidade.
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13. DA NEGOCIAGAO W

134. A Pregoeira poderé apresentar contraproposta ao licitante que apresentou © lance mais vantajoso,
com o fim de negociar a obtengao de melhor prego, vedada a negociagéo em condigoes diversas das previstas
neste Edital.

F g a

13.1.1. Também nas hipéteses em que a Pregoeira ndo aceitar a proposta e passar a subsequente,
podera negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

14. DA VERIFICAGAO DAS CONDIGCOES DE PARTICIPAGAO E DA DOCUMENTAGCAO DE HABILITAGAO

14.1. Como condig&o prévia ac exame da documentagéo de habilitag&o do licitante detentor da proposta
classificada em primeiro lugar, a Pregoeira verificaré eventual descumprimento das condicGes de participagao,
através dos seguintes procedimentos:

14.1.1. Verificagao de apresentagéo da Declaragéo de Cumprimento dos Requisitos de Habilitagao,
em atendimento ao disposto no Art. 4°, Inciso VlI da Lei 10.520/00;

14.1.2. Verificagao da existéncia de sangio que impega a participagéo neste Pregao Presencial ou
a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

141.21. Cadastro de Fornecedores e Prestadores de Servigos da Prefeitura de
Jaguaruana;

14.1.2.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www portaldatransparencia.gov.br/ceis);

14.1.2.3. Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo  Conselho  Nacional de  Justica
(www.cni.jus.briimprobidade _adm/conguliar_requerido.php).

14.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio
majoritéario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangbes impostas ao responsavel
pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibigéo de contratar com o Poder Publico, inclusive por
intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

14.2.1. Da consulta, a critério da Pregoeira, podera ser juntada documentagéo de comprovacao
aos requisitos exigidos.

14.3. Constatada a existéncia de sangdo, a Pregoeira reputara o licitante inabilitado, por falta de condicéo
de participacao.

144. Caso necessario, a Pregoeira podera suspender a reunido para analisar os documentos
apresentados, marcando, na oportunidade, nova data e horario em que voltara a se reunir.

15. DA HABILITACAO

15.4. Para habilitagdo na licitagdo, exigir-se-a dos interessados, cadastrados ou ndo no Cadastro de
Fornecedores e Prestadores de Servigos da Prefeitura de Jaguaruana, documentagéo relativa a:

15.2. HABILITAGAO JURIDICA:

15.2.1. No caso de Empresério Individual:

15.2.1.1. Registro Publico de Empresa Mercantil na Junta Comercial do domicilio sede do
licitante.

15.2.2. No caso de Microempreendedor Individual:

15.2.2.1. Cerificado da Condigdo de Microempreendedor Individual expedido pela
Receita Federal do Brasil — RFB.
15.2.3. No caso de Sociedades Empresarias ou Empresa Individual de Responsabilidade Limitada
— EIRELI:

15.2.3.1. Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado
pela Junta Comercial do domicilio sede do licitante.

15.2.4. No caso de Sociedade Simpies:

15.2.4.1. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrados
pelo Registro Civil de Pessoas Juridicas, ou Orgao Equivalente, do domicilio
sede do licitante.
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15.4.

15.2.5.
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No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no QSISW

15.2.5.1. Decreto de autorizacdo, e ato de registro ou autorizag&o para funcionamento
expedido pelo 6rgéo competente, quando a atividade assim o exigir.

15.2.51.4. Os atos constitutivos das empresas licitantes deverfo estar
acompanhados dos demais documentos aditivos e modificativos
do seu texto podendo ser substituidos, preferencialmente, pela
respectiva consolidagdo.

REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

15.3.1.
16.3.2.

16.3.3.
15.3.4.
15.3.5.
15.3.6.

Prova de inscrigao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

Prova de regularidade com a Fazenda Nacional, através de Certid&o Negativa de Débitos
Relativos aos Tributos Federais e & Divida Ativa da Uniéo, referente & situagéo do sujeito
passivo no ambito da Receita Federal do Brasil — RFB, Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional -~ PGFB e Seguridade Social — INSS;

Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilic ou sede do licitante;
Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante;
Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS),

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a
apresentagio de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da consolidagdo das leis do trabalho, aprovada pelo decreto-lei n® 5.452, de 1° de
maioc de 1843;

QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

15.4.1.

15.4.2.

15.4.3.

Certido negativa de faléncia ou recuperagéo judicial expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica;

Balango Patrimonial e Demonstrativo de Resultado do Exercicio — DRE do exercicio social
de 2018 ou 2019, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa
situagdo financeira da empresa, vedada a sua substituicio por balancetes ou balangos
provisarios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3
{trés) meses da data de apresentagéo da proposta.

154.21. No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a
apresentagéo de balango patrimonial e demonstracdes contébeis referentes ao
periodo de existéncia da sociedade.

Demonstrativo de comprovagao da situagéo financeira da empresa, constatada mediante
obtencéo de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
resultantes da aplicagdo das férmulas:

LG= Liquidez Geral — superior a 1
SG= Solvéncia Geral — superior a 1
LC= Liquidez Corrente — superior a 1

Sendo,

LG= (AC+RLP)/ (PC+PNC)
S$G= AT/ (PC+PNC)
LC=AC/PC

Onde:

AC= Ativo Circulante

RLP= Realizavel a Longo Prazo
PC= Passivo Circulante

PNC= Passivo nao Circulante
AT= Ativo Total

15.4.3.1. O Demonstrativo de que trata este subitem n&o necessita estar registrado na
Junta Comercial do domicilic sede do licitante, entretanto, deve ser elaborado e
estar assinado por Contador ou profissional equivaiente, devidamente
registrado no Consetho Regional de Contabilidade, cujos calculos devem ser
extraidos do balango apresentado junto a sesséo publica.
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154.31.1. O descumprimento ao disposto neste subWé
inabilitacdo do licitante.

15.4.3.2. As empresas, cadastradas ou ndo no Cadastro de Fornecedores e Prestadores
de Servigos da Prefeitura de Jaguaruana, que apresentarem resultado inferior
ou igual a 1{um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia
Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverdo comprovar patrimdnio liquido de
10% (dez por cento) do valor estimado da contratag&o ou do item pertinente.

15.5. QUALIFICAGAO TECNICA.

15.5.1. Prova de Inscricao do(s) Responsavel(eis) Técnico(s) da empresa no Conselho Regional
de Administracdo — CRA, do seu domicilio sede.

155.1.1. O responsavel técnico deverd pertencer ao quadro permanente da empresa
licitante, na data prevista para entrega da proposta, entendendo-se como tal,
para fins deste certame, o sécio que comprove seu vinculo por infermédio de
contrato social/estatuto social, o administrador ou o diretor, o empregado
devidamente registrado em Carteira de Trabatho e Previdéncia Social e o
prestador de servigos com contrato escrito firmado com o licitante.

15.5.2. Um ou mais atestado de capacidade técnica que comprove a aptiddo para a prestagéo dos
servicos em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o item ao qual esta
concorrendo, por meio da apresentacéo de atestados fornecidos por pessoas juridicas de
direito publico ou privado;

15.5.2.1. N&o ha obrigatoriedade de que as nomenclaturas constantes do atestado sejam
idénticas a utilizada nas definicbes tratadas neste Edital, contudo as
informagdes neles insertas deveréo ser suficientes para que se faca a aferigéo
da compatibilidade dos servigos com aqueles exigidos no Anexo | - Termo de
Referéncia deste Edital.

16.6. CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIll DO ART. 7° DA CONSTITUICAC FEDERAL

15.6.1. Declaragdo, sob as penalidades cabiveis, de que ndo possui em seu quadro de pessoal
empregado com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condigéo de aprendiz, a partir de 14
anos, nos termos do inciso XXXHI do art. 7° da Constituigéo Federal.

16. DAS REGRAS ACESSORIAS DESTA LICITAGAOQ

16.1. N&o ser@o aceitos documentos com indicag@o de CNPJ diferentes, salvo aqueles legalmente
permitidos.

16.2. Quando o contrato for executado por filial da empresa, o ficitante devera comprovar a regularidade
fiscal e trabalhista da matriz e da filial.

16.3. Todas as certiddes deverdo ser apresentadas dentro do prazo de validade estabelecido em lei ou
pelo 6rgéo expedidor, ou, na hipdtese de auséncia de prazo estabelecido, deveréo estar datadas dos uitimos 30
(trinta) dias contados da data da abertura da sess&o publica.

16.4. Nao serdo aceitos documentos rasurados ou ilegiveis.
16.5. Scb pena de inabilitagio, todos os documentos deveréo ser apresentados:

16.5.1. Naforma prevista em lei, € quando néo houver regulamentacao especifica, deveréo sempre
ser apresentados em nome do licitante e com o nimero do CNPJ;

16.5.2. Em nome da matriz, se o licitante for a matriz;

16.5.3. Em nome da filial, se o licitante for a filial, exceto aqueles documentos que, pela propria
natureza, forem emitidos somente em nome da maitriz;

16.5.4. Em original, em publicagdo da imprensa oficial ou em copia autenticada na forma da Lei,
exceto quando se fratarem de documentos que, por forca da Lei, possuam cddigos de
validagdes que possam ser validados através de consuita aos sitios expedidores, dos quais
serdo juntados aos autos, a qualquer momento, pela Equipe de Pregao, para efeito de
comprovagéo da consulta.

16.6. Se a menor proposta ofertada pela Microempresa, Empresa de pequeno porte ou Equiparado, € uma
vez constatada a existéncia de alguma restrigdo no que tange a regularidade fiscal, esta sera convocada para, no
prazo de 5 (cinco) dias (teis, apos solicitagéo da Pregoeira, comprovar a regularizagéo, podendo, o prazo, ser
prorrogado por igual periodo.

Rua Coranel Raimundo Francisca, 1380, Centro, Jaguaruana-CE, CEP 62.823-000, C.N.P.J.: 15.504.994/0001-50 FONE: {88) 3418-1288
SERVICOS - PARTICIPAGAO AMPLA DE INTERESSADOS ~ PESSOA JURIDICA; REGISTRO N° 185



Estado do Ceara

Prefeitura de Jaguaruana

Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento Social, Habitacdo e Seguranca
Administrando Para o Povo

G_)P‘O DE L/C\/
& (;Cﬁ
gimentar N

O 5 5

&
16.6.1. A nao-regularizagéo fiscal no prazo previsto no subitem anterior acarretaré&%ﬂgﬁﬂo
licitante, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital, sendo facultada a convocagéo

dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagao

16.7. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a Pregoeira suspendera
a sessd0, marcando, oportunamente, nova data e hora para a sua reabertura.

16.8. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagéo, seja por néo apresentar quaisquer dos
documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

16.9. No caso de inabilitagio, havera nova verificacéo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate
ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2008, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagao
da proposta subsequente.

16.10. Da sess3o plblica deste Pregdo Presencial divulgar-se-a Ata na forma definida na Lei.

17. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

17.4. Declarado o vencedor, e decorrida a fase de regularizaco fiscal de Microempresa, Empresa de
Pequeno Porte ou Equiparado, se for o caso, a Pregoeira abrira prazo no qual qualquer licitante podera manifestar
imediata e motivadamente a intengéio de recorrer, indicando contra quais razbes pretende recorrer € por quais
motivos.

17.2. Havendo quem se manifeste, cabera & Pregoeira verificar a existéncia de motivagao da intengdo de
recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso, fundamentadamente.

17.2.4. Nesse momento a Pregoeira ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas verificara as
condigGes de admissibilidade do recurso.

17.2.2. A falta de manifestaggo imediata e motivada do licitante importara a decadéncia do direito
de recurso e a adjudicagio do objeto da licitacao pelo pregoeiro ao vencedor

17.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de trés dias para
apresentar as razdes, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo,
apresentarem contrarrazdes, em outros trés dias, que comegardo a contar do termino do
prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a
defesa de seus interesses.

17.3. O acolhimento do recurso invalida tao somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

17.4. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no endereco constante
neste Edital.

18. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
18.1. A Sess#o Publica sera reaberta exclusivamente de forma PRESENCIAL, nas seguintes condigées:

18.1.1. Quando o licitante detentor do lance mais vantajoso for inabilitado, néo assinar o contrato
ou nao retirar o instrumento equivalente, ou, ainda, quando houver erro na aceitaco do
preco; e

18.1.2. Nas hipdteses de provimento de recurso que leve a anulacdo de atos anteriores a realizacao
da sessao publica precedente ou em gue seja anulada a propria sesséo publica.

18.2. Todos os licitantes remanescentes serdo convocados para acompanhar a sesséo reaberia.

18.2.1. Olicitante subsequente, sendo respeitada a ordem de classificacéo, e observadas as regras
de desempate da Secdo “DAS REGRAS GERAIS DE DESEMPATE”, sera convocado tendo
por base o proprio prego que ofereceu na sessdo de lances ou no de sua proposta;

18.2.2. Declarado o vencedor, o procedimento devera ser registrado em ata e abrir-se-a novo prazo
recursal, nos termos da Secéo “DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS®, prosseguindo-se,
normalmente, com as demais fases previstas neste Edital.

18.3. A convocacio podera ser feita diretamente, por correspondéncia, e-mail, ou, ainda, fac-simile, de
acordo com a fase do procedimento licitatorio.

18.4. A convocagao feita por e-mail ou fac-simile dar-se-& de acordo com os dados contidos no Cadastro
de Fornecedores e Prestadores de Servicos da Prefeitura de Jaguaruana, sendo responsabilidade do licitante
manter os seus dados cadastrais atualizados.
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19. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA W

19.1. A proposta reajustada ao lance final do licitante vencedor, inclusive quando houver necessidade de
envio de anexos, deve ser encaminhada, assinada na Ultima folha e rubricada nas demais, para ¢ e-mail
licitacaojaguaruana@gmail.com, no prazo maximo de até 3 (trés) dias uteis, a contar da solicitagéo da Pregoeira, e
entregue o original na Sala da Comissao Permanente de Licitagao, sito a Praca Adolfo Francisco da Rocha, 404,
Centro, Jaguaruana-CE, CEP 62.823-000.

19.1.1. S6 serdo permitidas, na Proposta Reajustada, as seguintes alteragbes:
19.1.1.4. Valor Unitario do Objeto;
19.1.1.2. Valor Total do Objeto;
19.1.1.3. Data da Proposta Reajustada.

18.1.2. Permanecera inalterado o restante da Proposta Reajustada, conforme Proposta Inicial
apresentada, sendo que o desrespeito a esta disciplina acarretard desclassificag@o
automatica do licitante sem prejuizo das sangdes aplicaveis, previstas na legislagao.

20. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

201. O objeto da licitagéo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato da Pregoeira, caso ndo
haja interposicao de recurso, ou pela Autoridade competente, apés a regular decisdo dos recursos apresentados.

20.2. Apébs a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a Autoridade competente
homologara o procedimento licitatorio.

21. DO CONTRATO
21.4. Apods a homologagéo da licitagéo, sera firmado Contrato.
21.2. O Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses.

21.2.1. O adjudicatério terd o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua
convocagdo, para assinar o Contrato ou aceitar o instrumento equivalente, sob pena de
decair do direito 4 contratag@o, sem prejuizo das sangbes previstas neste Edital.

21.2.2. Aiternativamente & convocagio para comparecer perante a Secretaria de Trabalho,
Desenvolvimento Social, Habitagio e Seguranca Alimentar para a assinatura Contrato, a
Administragdo podera encaminha-lo para assinatura ou aceite do adjudicatario, mediante
correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrénico, para que seja
assinado ou aceito no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data de seu recebimento.

21.2.21. Os prazos previstos nos subitens anteriores poderéo ser prorrogados, por iguat
periodo, por solicitagao justificada do adjudicatario e aceita pela Administragao.

21.3. Até a assinatura do Contrato, podera ser desclassificada a proposta e/ou inabilitado o adjudicatario,
caso a Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento Social, Habitagao e Seguranga Alimentar venha a ter conhecimento
de fato desabonador a sua habilitagdo, conhecido apos o juigamento.

24.3.4. Ocorrendo eventual desclassificagdo da proposta e/ou inabilitagdo do adjudicatario, a
Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento Social, Habitagdo e Seguranga Alimentar podera
retornar & sess&o plblica da licitagdo e convocar as ficitantes remanescentes, observados
o disposto neste Edital e a ordem final de ciassificacéo das propostas/lances.

21.4. Se o adjudicatario, injustificadamente, recusar-se a assinar o contrato, podera ser convocado outro
licitante, desde que respeitada a ordem de classificacéo, para, apés a verificagéo da aceitabilidade da proposta,
negociagéo e comprovados os requisitos de habilitagéo, celebrar a contratagéio, sem prejuizo das sangdes previstas
neste Edital e das demais cominagbes legais.

22. DO REGIME DE EXECUGCAO
221. O contrato sera realizado por execugao indireta, sob o regime de Empreitada por prego giobal.

23. DA ENTREGA, DO RECEBIMENTO E DA FISCALIZACAO

231. Os critérios de recebimento, aceitacdo do objeto e de fiscalizagéo estao previstos no Termo de
Referéncia, anexo deste Edital.
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24. OBRIGACOES DO CONTRATANTE E DO CONTRATADO

241. As obrigagdes da Contratante e da Contratada s&o as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo
deste Edital.

25. DA SUBCONTRATAGAO
251. As regras para a subcontratagio s&o as definidas no Termo de Referéncia, anexo deste Edital.

26. DO PAGAMENTO

261. O pagamento sera efetuado pela Secretaria de Trabaitho, Desenvolvimento Social, Habitagéo e
Seguranca Alimentar no prazo de 30 (trinta) dias, contados da apresentagio da Nota Fiscal/Fatura contendo o
detathamento dos servigos executados e os materiais empregados, através de ordem bancaria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pelo CONTRATADO.

26.2. A apresentacio da Nota Fiscal/Fatura devera ocorrer no prazo de 5 {(cinco) dias, contado da data
final do periodo de adimplemento da parcela da contratagéo a que aquela se referir.

26.3. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor competente,
condicionado este ato a verificagio da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada em relag&o aos servigos
efetivamente prestados e aos materiais empregados.

26.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes & contratagéo,
ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagao da despesa, como por exemplo, obrigaco financeira pendente,
decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que o CONTRATADO
providencie as medidas saneadoras, sendo que, nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apés a
comprovagéo da regularizacdo da situagdo, ndo acarretando qualquer onus para a Secretaria de Trabalho,
Desenvolvimento Social, Habitacio e Seguranga Alimentar.

26.5. Sera efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das san¢des cabiveis, caso se constate gue 0 CONTRATADO:

26.5.1. Né&o produziu os resultados acordados;

26.5.2. Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima
exigida;

26.5.3. Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugo do servigo,
ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

26.6. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

26.7. Antes de cada pagamento ao CONTRATADO, seré realizada consulta aos cadastros pertinentes para
verificar a manutengao das condigdes de habiiitagéo exigidas no edital.

26.8. Constatando-se a situagao de irregularidade do CONTRATADO, seré providenciada sua adverténcia,
por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa,
sendo que o prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Secretaria de Trabatho,
Desenvolvimento Social, Habitacio e Seguranga Alimentar.

26.9. Nao havendo regularizagao ou sendo a defesa considerada improcedente, a Secretaria de Trabalho,
Desenvolvimento Social, Habitacdo e Seguranca Alimentar devera comunicar aos Orgéos responsaveis pela
fiscalizagio da regularidade fiscal quanto & inadimpiéncia do CONTRATADO, bem como quanto & existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

26.10. Persistindo a irregularidade, a Secretaria de Trabatho, Desenvolvimento Social, Habitacdo e
Seguranga Afimentar devera adotar as medidas necessarias & rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada aoc CONTRATADO a ampla defesa.

26.11. Havendo a efetiva execucgdo do objeto, os pagamentos serfo realizados normalmente, ate que se
decida pela rescisdo do contrato, caso 0 CONTRATADO n&o regularize sua situagéo junto aos érgéos pertinentes.

26.12. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse publico de aita
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da Secretaria de Trabalho,
Desenvolvimento Social, Habitagio e Seguranga Alfimentar, n&o sera rescindido o contrato em execugac com o
CONTRATADOQ inadimpiente.

26.13. Quando do pagamento, sera efetuada a retenc&o tributaria prevista na legislagao aplicavel.
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26.13.1. O CONTRATADQ reguiarmente optante pelo Simples Nacional nao so}?srﬂ\ub;v%uéo

tributaria quanto aos impostos e contribuigbes abrangidos por aquele regime, no ehtanto, ©

pagamento ficara condicionado & apresentagio de comprovag&o, por meio de documento

oficial, de que faz jus ao tratamento tributério favorecido previsto na referida Lel
Complementar.

26.14. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que 0 CONTRATADO néo tenha concorrido,
de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagao financeira devida pela Secretaria de
Trabalho, Desenvolvimento Social, Habitagdo e Seguranca Alimentar, entre a data do vencimento e o efetivo
adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicac&o da seguinte formula:

EM =1 x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensag&o financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(TX) | = (6/100 | = 0,00016438
3685 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

27. DO REAJUSTE

27.1. As regras acerca do reajuste do valor contratual séo as estabelecidas no Termo de Contrato, anexo
a este Edital.

28. DAS ALTERAGOES
28.1. Eventuais alterages contratuais reger-se-80 pela disciplina do art. 65 da Lei n® 8.666, de 1993.

282. O CONTRATADO é obrigado a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor iniciat atualizado do
contrato.

28.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as contratantes poderao exceder o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

29. DAS INFRACOES E DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
291. Comete infragio administrativa, nos termos da Lei 8.666/93, o licitante/adjudicatario que:

29.1.1. Nao assinar o contrato, quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;
29.1.2. Apresentar documentagéo falsa;
29.1.3. Deixar de entregar os documentos exigidos neste Pregéo Presencial;
29.1.4. Ensejar o retardamento da execucéo do objeto;
29.4.5. Nao mantiver a proposta;
29.1.6. Cometer fraude fiscal;
29.1.7. Comportar-se de modo inidéneo;

29.2. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracéo falsa quanto as condicbes de
participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer momento da
ficitagdo, mesmo apos o encerramento da fase de lances.

29.3. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes discriminadas no subitem anterior ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢des:

29.3.1. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do licitante;

29.3.2. Impedimento de licitar e de contratar com o Municipio de Jaguaruana e descredenciamento
no Cadastro de Fornecedores e Prestadores de Servigos da Prefeitura de Jaguaruana, pelo
prazo de até cinco anos;

29.4. O atraso injustificado na execug&o do contrato sujeitard 0 CONTRATADO as seguintes penalidades:
29.4.1. Adverténcia por escrito;
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29.4.2. Multa de mora de 0,3% (ir&s décimos por cento) sobre o valor do contrato Wa
até o limite de 30 (trinta) dias, apés o qual sera caracterizada a inexecugao totai doContrato;

29.4.3. Multa compensatéria de 10% {dez por cento) sobre o valor do contrato;

29.4.4. Suspensio temporaria de participago em licitagdo e impedimento de contratar com o
Municipio de Jaguaruana, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

29.4.5. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica enguanio
perdurarem os motivos determinantes da puni¢éo ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante a propria autoridade que aplicou @ penalidade, que sera concedida sempre que 0
CONTRATADO ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido
o prazo de 02 (dois) anos.

20.5. A inexecucao total ou parcial do contrato sujeitara o CONTRATADO as seguintes penalidades:
29.5,1. Adverténcia por escrito;

29.5.2. Em caso de inexecuco parcial, multa compensatoria de 0,3% (trés décimos por cento)
sobre o valor do contrato por ocorréncia, até o limite de 10% (dez por cento);

29.5.3. Em caso de inexecugao total, multa compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor
do contrato;

29.54. Suspensdo temporaria de participagdo em licitagéo e impedimento de contratar com o
Municipio de Jaguaruana, por prazo néo superior a 02 (dois) anos;

29.5.5. Declarago de inidoneidade para ficitar ou contratar com a2 Administragao Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigao ou até que seja promovida a reabilitagéo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o
CONTRATADO ressarcir a Adminisiragéo pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o
prazo de 02 (dois) anos.

29.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a sang&o de impedimento.

29.7. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
asseqgurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na
Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n° 9.784, de 1999.

29.8. A autoridade competente, na aplicagéo das sangdes, levard em considerag&o a gravidade da conduta
do infrator, o caréater educativo da pena, bem como o dano causado & Administraco, observado o principio da
proporcionalidade.

29.9. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Cadastro de Fornecedores e Prestadores de
Servicos da Prefeitura de Jaguaruana.

30. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

30.1. Até 02 (dois) dias tteis antes da data designada para a abertura da sess&o publica, qualquer pessoa
podera impugnar este Edital.

30.2. A impugnagdo podera ser entregue na Sala da Comissdo Permanente de Licitagéo, sito a Praca
Adolfo Francisco da Rocha, 404, Centro, Jaguaruana-CE, CEP 62.823-000, de segunda a sexta, das 08:00h as
12:00h.

30.3. Cabera a Pregoeira decidir sobre a impugnagao no prazo de até vinte e quatro horas.
30.4. Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizac&o de Pregao Presencial.

30.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio dever&o ser enviados ao
Pregoeiro, até 03 (trés) dias Gteis anteriores a data designada para abertura da sess&o publica, através do telefone
(88) 3418-1288 ou na Sala de Comisséo de Licitagdo, no enderego descrito acima.

30.6. As impugnacées e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos ne Preg&o
Presencial.

30.7. As respostas as impugnagdes e os esclarecimentos prestados pela Pregoeira seréo anexados aos
autos do processo licitatorio e estarfic disponiveis para consulta por qualquer interessado.

31. DAS DISPOSIGOES GERAIS

31.4. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagéo de
Pregdo Presencial na data marcada, a sess@o sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
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subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que néo haja comunicagao eWa
Pregoeira.

31.2. No julgamento das propostas e da habilitagéo, a Pregoeira podera sanar erros ou fathas que néo
alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado,
registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-thes validade e eficacia para fins de habilitagéo e classificagio.

31.3. A homologacao do resultado desta licitagéo n&o implicara direito & contratac&o.

31.4. As normas disciplinadoras da licitagio ser&o sempre interpretadas em favor da ampliacao da disputa
entre os interessados, desde que nao comprometam o interesse da Administrago, o principio da isonomia, a
finalidade e a seguranga da contratac&o.

31.5. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacéo de suas propostas e a
Administracdo nao sera, em nenhum caso, responsével por esses custos, independentemente da condugao ou do
resultado do processo licitatorio.

31.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-& o do vencimento.

31.7. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Secretaria de Trabalho,
Desenvolvimento Social, Habitagdo e Seguranga Alimentar.

31.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais n&o importara o afastamento do licitante,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse plblico.

31.9. Em caso de divergéncia entre disposictes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

31.10. O Edital esta disponibilizado, na integra, na Sala da Comissao Permanente de Licitagao, no endereco
situado & Praga Adolfo Francisco da Rocha, 404, Centro, Jaguaruana-CE, CEP 62.823-000, de segunda a sexta,
das 08:00h as 12:00h, no qual os autos do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos
interessados.

31.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
31.11.1. Anexo | - Termo de Referéncia;
31.11.2. Anexo H — Modelo de Declaragéo de Cumprimento dos Requisitos de Habilitagao;
31.11.3. Anexo !ll - Modelo de Proposta;

31.11.4. Anexo IV - Modelo de Declaragio de cumprimento ao disposto no inciso XXXIil do art. 7°,
da Constituicdo Federal,

31.11.5. Anexo V- Declaracdo de Enquadramento como Microempresa, Empresa de Pequeno Porte
ou Equiparado;

31.11.6. Anexo VI —Minuta de Contrato.

Jaguaruana, Estado do Ceara, 13/03/2020.
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ESTADO DO CEARA W
PREFEITURA DE JAGUARUANA
SECRETARIA DE TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL, HABITAGAO E SEGURANGA ALIMENTAR
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14.20-001/2020

PREGAQO PRESENCIAL N° 019/2020-PP
SERVICOS

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.4. Contratagéo de empresa para prestagéo de servicos de apoio técnico na atualizagdo cadastral dos
beneficidrios do Programa Bolsa Familia, junto & Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento Social, Habitacao e
Seguranca Alimentar do municipio de Jaguaruana, Estado do Ceara, conforme condigGes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

1.2. Especificages:

R$ Unitario R$ Total

ltem Descrigéo Quant. | Unidade estimado estimado
SERVICOS A SEREM PRESTADOS COM APOIO TECNICO NA
ATUALIZAGAQ CADASTRAL DOS BENEFICIARIO DO BOLSA FAMILIA.

107618 Especificagdes: SERVICO A SEREM PRESTADOS COM APOIO TECNICO 12 | MES 6.680,000 80.160,00

NA ATUALIZACAO CADASTRAL DOS B'ENEFICFARIQS DO PROGRAMA
BOLSA FAMILIA, JNTO AO CADASTRO UNICO E AO INDICE DE GESTAO
DESCENTRALIZADA DO SUAS NO MUNICIPIO DE JAGUARUANA.

2, JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.1. Trata-se de contratacdo que visa & garantir suporte, com a mudanca de sistema em 2018, faz-se
necessario um acompanhamento sistematico no SIGPBF, SISCON e SIBEC. Assim, o gerenciador das atividades
estara em contato direto com a equipe do Cadastro Unico, esclarecendo todas as duvidas no tocante aos Sistemas,
averiguagdes, descumprimento de condicionalidades, informagbes sob adverténcia, bloqueio e suspenséo de
beneficios. Cabe enfatizar ainda, que a assessoria realizara orientagdes no tocante a execugéo e prestagéo de
conta do recurso do Programa Bolsa Familia - IGD PBF administrativo a Comiss&o Permanente de Licitagao e
Equipe de Pregéo, garantindo o cumprimento das normas legais vigentes aplicaveis as contratacbes publicas.

3. DA CLASSIFICAGAO DOS SERVIGOS

3.1. Os servigos a serem contratados constifuem-se em atividades materiais acessérias, instrumentais ou
complementares a area de competéncia legal do érgao licitante, néo inerentes as categorias funcionais abrangidas
por seu respectivo plano de cargos.

3.2. A prestagdo dos servigos n&o gera vinculo empregaticio entre os empregados do CONTRATADO e a
Administracao, vedando-se qualquer relacio entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagao direta.

4, DOS VETORES

4.1. A assessoria ir4, de forma inovadora e colaborativa, por meio de consultas e orientagbes, buscar
instrumentalizar a gestao municipal do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, e profissionais do Cadastro
Unico, Gestao do Programa Bolsa Familia Programa Primeira Infancia e Crianga Feliz, no &mbito da politica de
assisténcia social, apoiando trabalho e execugdo para desempenho com exceléncia, objetivando a elevacdo dos
indices e dos resultados, elevando o municipio de Jaguaruana como referéncia na gestéo descentralizada do
cadastro Unico e no acompanhamento das familias do Programa Crianga Feliz.

5. DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

5.1. Enquadra-se a presente contratagio em grau de importancia pois possibilitara ao municipio, de forma
ampla, o éxito de agdes resultantes de planejamento das atividades e servigos da politica de assisténcia social com
foco no Cadastro Unico, gestéo do Programa Bolsa Familia e Programa Primeira Infancia no SUAS ~ Crianca Feliz
— por meio de suporte técnico capacitado, acompanhamento, supervis&o e auxitio na tomada de decisbes com
relagéo aos programas que abrangem o SUAS.
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6. DA ESPECIFICIDADE DOS SERVICOS N\ Rubrica”

6.1. A presente contratagdo visa a dar pleno suporte complementar aos profissionais existentes no setor
responsavel, que garanta o aporte técnico na gestdo do SUAS, tendo em vista se tratar de matéria altamente
especifica, especialmente por se entender que a 4rea social ndo pode deixar lacunas pendentes, pois € uma area
voltada para a correcdo de distorgdes de vulnerabilidade social temporaria, com reflexo na sociedade local,
cumprindo plenamente sua miss&o precipua.

7. DA DE EXECUGAO DOS SERVICOS
7.4. O inicio da execuc&o dos servigos sera dado a partir da data de assinatura da Ordem de Servigo.

7.2. Sera sempre suposto que esta especificagéo € de inteiro conhecimento do CONTRATADO, haja vista
a sua cidneia como licitante, de modo a néo poder incorrer em omissdes as quais jamais poderéo ser alegadas em
favor de eventuais pretensdes de acréscimos de precos.

7.3. O CONTRATADO fornecera os equipamentos, os materiais, a méo-de-obra, o transporte de materiais,
insumos, equipes e o0s custos com terceiros, necessarios a plena execucéo dos servigos.

7.314. Além dos itens listados 0 CONTRATADO devera se responsabilizar por todas as demais
providencias que forem necessérias para a execugéo dos servigos, sejam providencias de
carater definitivo ou temporario.

7.4. Nenhum pagamento adicional sera efetuado em remuneragéo aos insumos, materiais e servigos aqui
descritos, uma vez que os custos respectivos deverdo estar incluidos nos pregos unitarios e/ou no giobai constante
da proposta do CONTRATADO.

7.5. Quaisquer outros custos, diretos ou indiretos, que sejam identificados pelo licitante para a execugido
dos servicos devergo ser incluidos nos pregos do proprio servigo e nunca pleiteados durante a sua execucao com
acréscimo de novos servicos.

7.6. Apos a celebrag@o do contrato, ndo sera levada em conta quaiquer rectamacio ou solicitagdo, seja a
que titulo for, de alteragdo dos pregos constantes da proposta do CONTRATADO.

7.7. Possiveis indefinicbes, omissdes, falhas ou incorregcdes das especificacdes ora fornecidas nao
poderso, jamais, constituir pretexto para o CONTRATADO pretender cobrar "servigos extras" efou alterar a
composicéo de pregos unitarios.

7.8. Considerar-se-a, inapelavelmente, o CONTRATADO como altamente especializado nos servigos em
questdo e que, por conseguinte, deverad ter computado, no valor global da sua proposta, também, as
complementagdes e acessorios por acaso omitidos nas especificagdes, mas implicitos e necessarios & perfeita e
completa execugdo dos servigos.

8. DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

8.1. Os servicos serfo recebidos provisoriamente no prazo de 2 (dois) dias, pelo responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificagéo de sua conformidade com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta.

8.2. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, as custas do CONTRATADO, sem prejuizo da aplicagéo de penalidades.

8.3. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias, contados do recebimento
provisorio, apds a verificagio da qualidade e quantidade do servigo executado e materiais empregados, com a
consequente aceitagdo mediante termo circunstanciado.

8.3.1. Na hipdtese de a verificac@o a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro do
prazo fixado, reputar-se-4 como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do
esgotamento do prazo.

8.4. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto nfio exclui a responsabilidade do CONTRATADO pelos
prejuizos resultantes da incorreta execug&o do contrato.

9. OBRIGACOES DA SECRETARIA DE TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL, HABITACAO E
SEGURANGCA ALIMENTAR

9.1. Além das responsabilidades resultantes da observancia da Lei 10.520/02 e, subsidiariamente, da Lei
8.666/93, sao obrigagbes da Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento Social, Habitag&o e Seguranca Alimentar:
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9.1.1.

8.1.2.

9.1.3.

9.1.4.

9.1.5.

Exigir o cumprimento de todas as obrigages assumidas pelo CONTRATADO\,Q%Mm
as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;

Exercer 0 acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especiaimente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos
a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

Notificar 0 CONTRATADO por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da
execugéo dos servigos, fixando prazo para a sua corre¢ao;

Pagar a0 CONTRATADO o valor resultante da prestagéo do servigo, no prazo e condicbes
estabelecidas no Edital e seus anexos;

Efetuar as retengdes tributérias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fornecida pelo
CONTRATADO.

8.2. A Administraggo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com
terceiros, ainda que vinculados & execugao do Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

10. OBRIGACOES DO CONTRATADO

10.1. Além das responsabilidades resultantes da observancia da Lei 10.520/02 e, subsidiariamente, da Lei
8.666/93, sdo obrigacdes do CONTRATADO:

10.1.1.

10.4.2.

10.1.3.

10.1.4.

10.1.5.

10.1.6.

10.1.7.

10.1.8.

10.1.9.

10.1.10.

10.1.11.

10.1.12.

Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a alocagdo dos empregados necessérios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necesséarios, na qualidade e guantidade especificadas neste Termo de Referéncia e em sua
proposta;

Reparar, corrigir, remover ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Secretaria de Trabalho,
Desenvolvimento Social, Habitacéo e Seguranca Alimentar;

Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagées em vigor,

Apresentar a Secretaria de Trabatho, Desenvolvimento Social, Habitagdo e Seguranga
Alimentar, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que adentrarao o 6rgéo
para a execugéo do servico;

Responsabilizar-se por todas as obrigagoes trabathistas, sociais, previdenciarias, tributarias
e as demais previstas na legislaggdo especifica, cuja inadimpléncia n&o transfere
responsabilidade & Secretaria de Trabailho, Desenvolvimento Social, Habitagdo e Seguranga
Alimentar;

Atender as solicitacdes da Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento Social, Habitag&o e
Seguranga Alimentar quanto & substituicdio dos empregados alocados, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacbes
relativas & execugio do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

Instruir seus empregados quanto & necessidade de acatar as normas internas da
Administraczo,

Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
n&o executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo o CONTRATADO relatar &
Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento Social, Habitagdo e Seguranga Alimentar toda e
qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo;

Relatar a2 Secretaria de Trabatho, Desenvolvimento Social, Habitaco e Seguranga Alimentar
toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagéo dos servicos;

Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagéo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabatho noturno, perigoso ou insalubre;

Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigoes de habilitac8o e qualificagéo exigidas na licitagao;
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10.1.13. Guardar sigilo sobre fodas as informagGes obtidas em decorréncia do &:@lm—gp/do
contrato;
10.1.14. Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao

seja satisfatério para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n® 8.666, de 1993.

11. DA SUBCONTRATACAO
11.1. N3o sera admitida a subcontratagéo do objeto licitatorio.

12. CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUCAQ

124. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificagdo da
conformidade da prestagéo dos servicos e da alocagao dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representantes da Administragéo, especiaimente
designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n® 8.666, de 1993, e do art. 6° do Decreto n° 2.271, de 1997.

12.2. O representante da Administragéo devera ter a experiéncia necessaria para o acompanhamento e
controle da execucéo dos servigos € do contrato.

12.3. A verificagdo da adequagdo da prestacio do servico devera ser realizada com base nos critérios
previstos neste Termo de Referéncia.

12.4. A execucao dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de controle,
que compreendam a mensuragao dos seguintes aspectos:

12.4.1. Os resultados alcangados em relagdo ao CONTRATADO, com a verificag&o dos prazos de
execucao e da qualidade demandada;

12.4.2. Os recursos humanos empregados, em fung&o da quantidade e da formagéo profissional
exigidas;

12.4.3. A qualidade e quantidade dos recursos materiais utifizados;

12.4.4. A adequagio dos servigos prestados a rotina de execucéo estabelecida;
12.4.5. O cumprimento das demais obrigagées decorrentes do contrato; e
12.4.6. A satisfagdo do publico usuario.

12.5. O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada,
sem perda da qualidade na execugao do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova
a adequacao contratual & produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os fimites de alterag&o dos valores
contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n® 8.666, de 1993.

12.6. O representante da Administragéo devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando
as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do
art. 67 da Lei n°® 8.6686, de 1993,

12.7. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabilidades assumidas pelo
CONTRATADO ensejara a aplicagdo de sangbes administrativas, previstas neste Termo de Referéncia € na
legisiagao vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 80 da Lei n® 8.666,
de 1993.

12.8. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exciui nem reduz a responsabilidade do CONTRATADO,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicoes iécnicas, vicios
redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nao implica em co-
responsabilidade da Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento Social, Habitagc&o e Seguranga Alimentar ou de seus
agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.

13. DAS INFRAGOES E DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS
13.1. Comete infrag@o administrativa, nos termos da Lei 8.666/93, o licitante/adjudicatario que:
13.1.1. Nio assinar o contrato, quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;
13.1.2. Apresentar documentacao falsa;
13.1.3. Deixar de entregar os documentos exigidos neste Pregao Presencial;
13.1.4. Ensejar o retardamento da execugéo do objeto;
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13.1.5. N3o mantiver a proposta; w

13.1.6. Cometer fraude fiscal,
13.1.7. Comportar-se de modo inidéneo;

13.2. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condicdes de
participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer momento da
licitag&o, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

13.3. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes discriminadas no subitem anterior ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, s seguintes sangées:

13.3.1. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) peia conduta
do licitante;

13.3.2. Impedimento de licitar e de contratar com ¢ Municipio de Jaguaruana e descredenciamento
no Cadastro de Formnecedores e Prestadores de Servigos da Prefeitura de Jaguaruana, pelo
prazo de até cinco anos;

13.4. O atraso injustificado na execugéo do contrato sujeitara o CONTRATADO as seguintes penalidades:
13.4.1. Adverténcia por escrito;

13.4.2. Multa de mora de 0,3% (trés décimos por cento) sobre o valor do contrato por dia de atraso,
até o limite de 30 (trinta) dias, apds o qual sera caracterizada a inexecugao total do contrato;

134.3. Multa compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato;

13.4.4. Suspensdo temporaria de participacao em licitacdo e impedimento de contratar com o
Municipio de Jaguaruana, por prazo n3o superior a 02 (dois) anos;

13.4.5. Declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Pudblica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigéo ou até que seja promovida a reabilitagao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o
CONTRATADO ressarcir a Administracéo pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido
o prazo de 02 (dois) anos.

13.5. A inexecugéo total ou parcial do contrato sujeitara o CONTRATADO as seguintes penalidades:
13.5.1. Adverténcia por escrito;

13.5.2. Em caso de inexecugdo parcial, multa compensatoria de 0,3% (trés décimos por cento) sobre
o valor do contrato por ocorréncia, até o fimite de 10% (dez por cento),

13.5.3. Em caso de inexecugéo total, multa compensatdria de 10% (dez por cento) sobre o valor do
contrato;

13.5.4. Suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com o
Municipio de Jaguaruana, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

13.6.56. Declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administrag¢&o Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicéo ou até que seja promovida a reabilitago
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o
CONTRATADO ressarcir a Administrag8o pelos prejuizos resultantes e apoés decorrido o
prazo de 02 (dois) anos.

13.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a sangéo de impedimento.

13.7. A aplicagio de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na
Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n® 8.784, de 1999.

13.8. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levara em consideracao a gravidade da conduta
do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragéo, ocbservado o principio da
proporcionalidade.

13.9. As penalidades serfo obrigatoriamente registradas no Cadastro de Fornecedores e Prestadores de
Servicos da Prefeitura de Jaguaruana.

Jaguaruana, Estado do Ceara, 03/12/2019.

O DE/
i EON
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Francisca Andrea Silva Aratjo
Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento Social, Habitacdo e Seguranga Alimentar
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PROCESSQ ADMINISTRATIVO N° 11.20-001/2020
PREGAO PRESENCIAL N° 019/2020-PP

ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITAGAO

......... (Nome do licitante Pessoa Juridica)........, Pessoa Juridica inscrita no CNPJ sob o n°
......................................... L SIURGA A ooy NESEE 8O répresentada por seu
representante legal 6(8) Sr.(a) ....ocovrviiee e ,inscrito(@) no CPF sob on® .., ,

DECLARA, na forma da Lei, que esta ciente e concorda com as condigdes previstas no Edital do Pregéo Presencial
n°® 019/2020-PP e seus anexos e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacio definidos bem como que sua
proposta se encontra em conformidade com as exigéncias do Edital.

Local e Data.

Carimbo e Assinatura do Representante Legal

Obs: elaborar em papel timbrado da empresa
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11.20-001/2020 W

PREGAO PRESENCIAL N° 019/2020-PP

ANEXO il - MODELO DE PROPOSTA

IDENTIFICAGAO DO LICITANTE PESSOA JURIDICA:
Nome:

CNPJ

Endereco:

Telefone:

E-mail:

IDENTIFICAGAQO DO REPRESENTANTE LEGAL
Nome:

Endereco:

Telefone:

E-mail:

ESPECIFICAGAO DO OBJETO: Contratagio de empresa para prestagdo de servigos de apoio tecnico na
atualizagio cadastral dos beneficiarios do Programa Bolsa Familia, junto & Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento
Social, Habitagio e Seguranga Alimentar do municipio de Jaguaruana, Estado do Ceara.

ltem Descrigao Quant. | Unidade | R$ Unitario R$ Total

SERVICOS A SEREM PRESTADOS COM APOIO TECNICO NA ATUALIZAGAO
CADASTRAL DOS BENEFICIARIO DO BOLSA, FAMILIA. Especificagoes:
SERVICO A SEREM PRESTADOS COM APOIO TECNICO NA ATUALIZACAO

107618 | CADASTRAL DOS BENEFICIARIOS DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA, JNTO | 12| MES
AO CADASTRO UNICO E AO INDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADA DO
SUAS NO MUNICIPIO DE JAGUARUANA.
VALOR DA PROPOSTA
Valor Global: R$ { )

EXECUGCAO DOS SERVICOS

inicio da execugéo dos servigos: A partir da data de assinatura da Ordem de Servigo, conforme definido no Edital
do Pregdo Presencial N° 019/2020-PP e seus anexos.

VALIDADE DA PROPOSTA:
Prazo de validade: 60 (sessenta) dias, a partir da presente data.

COMPOSICAO DOS PREGOS:

Nos precos propostos acima estao incluidas todas as despesas, frete, tributos e demais encargos de qualquer
natureza incidentes sobre o objeto deste Pregao.

DECLARAGAO:

Esta empresa declara estar ciente de que a apresentagéo da presentie proposta implica na plena aceitacdo das
condicdes estabelecidas no Edital do Pregdo Presencial N° 019/2020-PP e seus anexos.

Atenciosamente,

Carimbo e Assinatura do Representante Legal
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11.20-001/2020
PREGAO PRESENCIAL N° 019/2020-PP

ANEXO IV - MODELO DE DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO AO DISPOSTO NO INCISO XXXHI DO ART. 7°,

DA CONSTITUIGAO FEDERAL
......... {Nome do licitante Pessoa Juridica)........, Pessoa Juridica inscrita no CNPJ sob o n°
......................................... L SHUBAR B oo ey NESEE @TO representada por seu
representante legal 0(a) Sr(@) ... ,inscrito(@) no CPF sob o n® ..o ,

DECLARA, em atendimento ao previsto no Edital do Preg&o Presencial n® 019/2020-PP, que néo possui em, seu
quadro de pessoal, empregados menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e
menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, SALVO NA CONDICAQ DE APRENDIZ, nos termos do
inciso XXXili do art. 7° da Constituicdo Federal.

Local e Data.

Carimbo e Assinatura do Representante Legal

Obs: elaborar em papel timbrado da empresa

Rua Coronel Raimundo Francisco, 1380, Centro, Jaguaruana-CE, CEP 62.823-000, C.N.P.J.. 15.504.994/0001-50 FONE: (80) 3418-1288
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11.20-001/2020
PREGAO PRESENCIAL N° 019/2020-PP

ANEXO V — DECLARAGCAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA, EMPRESA DE PEQUENO
PORTE OU EQUIPARADO

A EMPIESE oot , inscrita no CNPJ sob o n°
......................................... L SIUBAR A oo erer e e e, ST @O representada por seu

representante legal 0(a) Sr.(a) ..c.cocovviiiinn i ,inscrito(@) noCPFsob o n® i, ,
DECLARA, sob as penas da lei, para fins do disposto no art.3° da l.ei Complementar 123/2006, e, como condicdo

de participag@o no Preg&o Presencial n® 019/2020-PP, que:

a) ( ) Enquadra-se como MICROEMPRESA-ME; ou
b) ( ) Enquadra-se como EMPRESA DE PEQUENO PORTE-EPP;

c) A receita bruta anual da empresa n#o ultrapassa o disposto nos incisos | e Il do art. 3° da Lei
Complementar 123/2008;

d) Nao tem nenhum dos impedimentos do §4° do art.3° da mesma lei, ciente da obrigatoriedade de

declarar ocorréncias posieriores.

Local e Data.

Carimbo e Assinatura do Representante { egal

Obs: elaborar em papel timbrado da empresa

Rua Corone! Raimundo Francisco, 1380, Centro, Jaguaruana-CE, CEP 62 823-000, C.N.P.J.: 15.504.894/0001-50 FONE: (88) 3418-1288
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PREGAQ PRESENCIAL N° 019/2020-PP

ANEXO VI — MINUTA DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11.20-001/2020
PREGAO PRESENCIAL N° 019/2020-PP
CONTRATO N° .o,

CONTRATO DE SERVICOS, QUE FAZEM ENTRE SI A
SECRETARIA DE_TRABALHO, DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, HABITACAO E SEGURANCA ALIMENTAR E

O Municipio de JAGUARUANA, Estado do CEARA, através da SECRETARIA DE TRABALHO,
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, HABITACAO E SEGURANGA ALIMENTAR, com sede & RUA CORONEL
RAIMUNDO FRANCISCO, 1380, CENTRO, JAGUARUANA-CE, CEP 62.823-000, inscrita no CNPJ sob o n°
15.504.994/0001-50, neste ato representada pela Sra. FRANCISCA ANDREA SILVA ARAUJO, Secretaria de
Trabatho, Desenvolvimento Social, Habitagdo e Seguranca Alimentar, nomeada pela Portaria n® 374/2018, de
16/07/2018, inscrita no CPF sob n° 823.040.093-87, doravante denominada CONTRATANTE,

et eee e e e et e s , inscrita no CPF/CNPJ sob 0 n%. ..., sediado(a) 3
.................................................. doravante designado CONTRATADO, neste ato representada pelo(a) Sr.(a)
.................................................... , inscrito(a) no CPF s0b 0 N® ..o, tENAO €M vista 0 que

consta no PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11.20-001/2020 e em observancia as disposigdes da Lei 10.520, de
17 de julho de 2002, Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, Decreto Federal 8.538/2015, Decreto
3.555, de 8 de agosto de 2000 e, subsidiariamente, Lei 8.666/93, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente do PREGAO PRESENCIAL N° 019/2020-PP, mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa para prestagéo de servigos de apoio técnico na atualizagéo cadastral dos
beneficiarios do Programa Bolsa Familia, junto & Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento Social, Habitagéo e
Seguranga Alimentar do municipic de Jaguaruana, Estado do Cear4, que ser8o prestados nas condigdes
estabelecidas no Edital e demais anexos do Pregéo Presenciat n® 018/2020-PP.

1.2 Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregéo Presencial, identificado no preambulo e &
proposta vencedora, independentemente de transcrigéo.

1.3. Objeto da contratagéo:
item Descricéo dos Servigos Quant. Und | Valor Unitario Valor Total

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO PREGO
21. O valor do presente contratoéde RS ................ (TR )..

2.2, No valor acima estado incluidas todas as despesas ordinérias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto
da contratacéo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA
3.1. O Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses.

4, CLAUSULA QUARTA — DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA

4. As despesas com a contratacio correrdo por conta da(s) dotagio(bes) orcamentaria(s)
........................... , classificacdo econdmica .........c................., relativa(s) ao exercicio financeiro de ........., previstas
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5. CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO N Rubrica””
5.1. O pagamento sera efetuado pela Secretaria de Trabaiho, Desenvolvimento Social, Habitacao e

Seguranga Alimentar no prazo de 30 (frinta) dias, contados da apresentag&o da Nota Fiscal/Fatura contendo o
detalhamento dos servigos executados e os materiais empregados, através de ordem bancaria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados peio CONTRATADO.

5.2, A apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura devera ocorrer no prazo de 5 (cinco) dias, contado da data
final do periodo de adimplemento da parcela da contratagéo a que aquela se referir.

5.3. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidar competente,
condicionado este ato a verificagio da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada em relacéo aos servigos
efetivamente prestados e aos materiais empregados.

5.4. Havendo erro na apresentagéo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a contratacéo,
ou, ainda, circunstancia que impega a liquidagao da despesa, como por exemplo, obrigagao financeira pendente,
decorrente de penalidade imposta ou inadimpiéncia, o pagamento ficara sobrestado até que o CONTRATADO
providencie as medidas saneadoras, sendo que, nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apés a
comprovagao da regularizacio da situagdo, ndo acarretando qualquer dnus para a Secretaria de Trabalho,
Desenvolvimento Social, Habitagdo e Seguranga Alimentar.

5.5, Sera efetuada a retenc@o ou glosa no pagamento, proporcional & irregularidade verificada, sem
prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate qgue o CONTRATADO:

55.1. Nao produziu os resultados acordados;

55.2. Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima
exigida;

55.3. Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execug@o do servigo,
ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

5.6. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

5.7. Antes de cada pagamento ao CONTRATADO, sera realizada consuita aos cadastros pertinentes para
verificar a manutencao das condigdes de habilitacao exigidas no edital.

58. Constatando-se a situacao de irregularidade do CONTRATADO, sera providenciada sua adverténcia,
por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situagao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa,
sendo que o prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Secretaria de Trabalho,
Desenvolvimento Social, Habitacéo e Seguranga Alimentar.

5.9, N3o havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, a Secretaria de Trabaiho,
Desenvolvimento Social, Habitagdo e Seguranga Alimentar devera comunicar aos 6rgéos responsaveis pela
fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpiéncia do CONTRATADO, bem como quanto & existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus creditos.

510. Persistindo a irregularidade, a Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento Social, Habitagdo e
Seguranga Alimentar devera adotar as medidas necessarias & rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao CONTRATADO a ampla defesa.

511. Havendo a efetiva execucio do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida peta rescis@o do contrato, caso 0 CONTRATADO néo regularize sua situago junto aos 6rgaos pertinentes.

512. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da Secretaria de Trabalho,
Desenvolvimento Social, Habitagdo e Segurancga Alimentar, ndo sera rescindido o contrato em execucao com o
CONTRATADO inadimplente.

5.13. Quando do pagamento, sera efetuada a retengéo tributaria prevista na legislacao aplicavel.

513.1. O CONTRATADOQO reguiarmente optante pelo Simples Nacional nao sofrera a retencao
tributaria quanto aocs impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime, no entanto, o
pagamento ficara condicionado & apresenta¢éo de comprovagéo, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

5.14. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o0 CONTRATADO n&o tenha concorrido,
de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagao financeira devida pela Secretaria de
Trabalho, Desenvolvimento Social, Habitagdo e Seguranca Alimentar, entre a data do vencimento e o efetivo
adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicagzo da seguinte formula:
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EM =1x N x VP, sendo: W

EM = Encargos moratorios;

N = Namero de dias entre a data prevista para o pagamento € a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagcao financeira = 0,00016438, assim apurado:

= (TX | = (6/100) | = 0,00016438
=(TX) 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

6. CLAUSULA SEXTA —DO REAJUSTE
6.1. Os pregos sao fixos e irreajustaveis

7. CLAUSULA SETIMA — DO REGIME DE EXECUGAO
74. Os servicos serdo executados mediante Empreitada por preco global.

8. CLAUSULA OITAVA — DA EXECUCAO DOS SERVICOS E SEU RECEBIMENTO

8.1. 0 inicio da execugao dos servigos sera dado a partir da data de assinatura da Ordem de Servico,
conforme especificacées descritas no Anexo | - Termo de Referéncia do Edital do Pregéo Presencial n° 019/2020-
PP.

8.2. Os servicos serdo recebidos provisoriamente no prazo de 2 (dois) dias, pelo responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizac&o do contrato, para efeito de posterior verificagao de sua conformidade com as
especificagbes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

8.3. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas do CONTRATADO, sem prejuizo da aplicagio de penalidades.

8.4. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 {cinco) dias, contados do recebimento
provisério, apés a verificagéo da qualidade e quantidade do servigo executado e materiais empregados, com a
consequente aceitago mediante termo circunstanciado.

8.4.1. Na hipdtese de a verificagfo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro do
prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia
do esgotamento do prazo.

8.5. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade do CONTRATADO
pelos prejuizos resultantes da incorreta execugéo do contrato.

9. CLAUSULA NONA — DAS OBRIGAGOES DA SECRETARIA DE TRABALHO, DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, HABITAGAO E SEGURANCA ALIMENTAR

9.1. Além das responsabilidades resuitantes da observancia da Lei 10.520/02 e, subsidiariamente, da Lei
8.666/93, s&o obrigactes da Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento Social, Habitagc&o e Seguranga Alimentar:

9.1.1.  Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

9.1.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor especiaimente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

9.1.3. Notificar o CONTRATADO por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da
execucao dos servigos, fixando prazo para a sua corregao;

9.1.4. Pagar ao CONTRATADO o valor resultante da prestagéo do servigo, no prazo e condicoes
estabelecidas no Edital e seus anexos;

9.1.5. Efetuar as retencées tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fornecida pelo
CONTRATADO.

9.2 A Administrag&o nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com
terceiros, ainda que vinculados & execugdo do Contrato, bem como por qualquer danc causado a terceiros em
decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
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10. CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

10.1. Além das responsabilidades resultantes da observancia da Lei 10.520/02 e, subsidiariamente, da Lei
8.666/93, sao obrigagdes do CONGRATADO:

10.1.1.

10.1.2.

10.1.3.

10.1.4.

10.1.5,

10.1.6.

101.7.

10.1.8.

10.1.9.

10.1.10.

101.11.

10.1.12.

10.1.13.

10.1.14.

Executar os servigos conforme especificacdes do Termo de Referéncia e de sua proposta,
com @ alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais, além de fornecer os materiais € equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, na qualidade e quantidade especificadas no Termo de Referéncia e em sua
proposta;

Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes resuitantes da execugéo ou dos materiais empregados;

Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Secretaria de Trabaiho,
Desenvolvimento Social, Habitagéo e Seguranca Alimentar;

Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor,

Apresentar & Secretaria de Trabatho, Desenvolvimento Social, Habitacdo e Seguranca
Alimentar, quando for o caso, a relagao nominal dos empregados que adentraréo o 6rgéo
para a execugao do servico,

Responsabilizar-se por todas as obrigagtes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias
e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia n&o transfere
responsabilidade & Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento Social, Habitagdo e
Seguranga Alimentar,

Atender as solicitacées da Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento Social, Habitagao e
Seguranca Alimentar quanto a substituicio dos empregados alocados, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, nos casocs em que ficar constatado descumprimento das obrigagbes
relativas a execugéo do servico, conforme descrito no Termo de Referéncia;

Instruir seus empregados quanto & necessidade de acatar as normas internas da
Administracao;

Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os
a n3o executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o CONTRATADO relatar
a Secretaria de Trabatho, Desenvolvimento Social, Habitagio e Seguranga Alimentar toda
e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungo;

Relatar & Secretaria de Trabatho, Desenvolvimento Social, Habitagéo e Seguranca
Alimentar toda e qualguer irregularidade verificada no decorrer da prestagao dos servigos;

N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacio do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;,

Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigactes
assumidas, todas as condicdes de habilitagio e qualificagio exigidas na licitacéo;

Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatério para o atendimento ao objeto da licitagao, exceto quando ocorrer algum
dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n® 8.666, de 1993.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA SUBCONTRATAGAO
11.4. N3o sera admitida a subcontratagéo do objeto licitatério.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

121. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificagdo da
conformidade da prestagao dos servigos e da alocagéo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representantes da Administragéo, especialmente
designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n® 8.666, de 1993, e do art. 6° do Decreto n® 2.271, de 1997.
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12.2. O representante da Administrac@o devera ter a experiéncia necessaria para o aco
controle da execugao dos servigos e do contrato.

12.3. A verificacao da adequagéo da prestagéo do servico devera ser realizada com base nos critérios
previstos no Termo de Referéncia.

124. A execucao dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de insirumentos de
controle, que compreendam a mensuragdo dos seguintes aspectos:

12.4.1. Os resultados alcangados em relag&o ao CONTRATADO, com a verificagéo dos prazos de
execucao e da qualidade demandada;

12.4.2. Os recursos humanos empregados, em fungio da quantidade e da formacéo profissional
exigidas;

12.4.3. A qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;

12.4.4. A adequacdo dos servicos prestados & rotina de execugio estabelecida;

12.4.5. O cumprimento das demais obrigacdes decorrentes do contrato; e

12.4.6. A satisfacio do piblico usuario.

12.5. O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execugéo do servi¢o, devera comunicar & autoridade responsavel para que
esta promova a adequagao contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se 0s limites de alteragéo
dos valores contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

12.6. O representante da Administrag&o devera promover o registro das ocorrencias verificadas, adotando
as providéncias necessérias ao fiel cumprimento das cldusulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do
art. 67 da Lei n° 8.666, de 1893.

12.7. O descumprimento total ou parcial das demais obrigagbes e responsabilidades assumidas pelo
CONTRATADO ensejara a aplicagao de sangdes administrativas, previstas no Termo de Referéncia, no Editat, neste
Contrato e na legislago vigente, podendo culminar em resciséo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 80
da Lei n°® 8.666, de 1993.

12.8. A fiscalizacéo de que trata esta clausula n&o exclui nem reduz a responsabilidade do CONTRATADO,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicGes técnicas, vicios
redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, n&o implica em co-
responsabilidade da Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento Social, Habitag&o e Seguranca Alimentar ou de seus
agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n® 8.666, de 1993.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA —~ DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
13.1. O atraso injustificado na execugao do contrato sujeitara 0 CONTRATADO as seguintes penalidades:
13.1.1. Adverténcia por escrito;

13.1.2. Muita de mora de 0,3% (trés décimos por cento) sobre o valor do contrato por dia de atraso,
até o limite de 30 (trinta) dias, apos o qual serd caracterizada a inexecugéo total do contrato;

13.1.3. Multa compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato;

13.1.4. Suspensdo temporéria de paricipacdo em licitacdo e impedimento de contratar com o
Municipio de Jaguaruana, por prazo néo superior a 02 {dois) anos;

13.1.5. Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administrag&o Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punig&o ou até que seja promovida a reabilitacao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre gue o
CONTRATADO ressarcir a Administrago pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido
0 prazo de 02 (dois) anos.

13.2. A inexecucdo total ou parcial do contrato sujeitara o CONTRATADO as seguintes penalidades:
13.2.1. Adverténcia por escrito;

13.2.2. Em caso de inexecugdo parcial, multa compensatoria de 0,3% (trés décimos por cento)
sobre o valor do contrato por ocorréncia, até o limite de 10% (dez por cento);

13.2.3. Em caso de inexecucdo total, multa compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor
do contrato;

13.2.4. Suspensdo temporaria de participagio em licitagdo e impedimento de contratar com o
Municipio de Jaguaruana, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;
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13.2.5. Declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo I}&%ya{to
perdurarem os motivas determinantes da puni¢ao ou até que seja promovida a réabilitagéo

perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o

CONTRATADO ressarcir a Administragéo pelos prejuizos resultantes ¢ apos decorrido o
prazo de 02 (dois) anos.

13.3. A penalidade de muita pode ser aplicada cumulativamente com a sangéo de impedimento.

13.4. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na
Lei n°® 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n° 9.784, de 1999.

13.5. A autoridade competente, na aplicag&o das sangdes, levara em considerago a gravidade da conduta
do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragéo, observado o principio da
proporcionalidade.

13.6. As penalidades seréo obrigatoriamente registradas no Cadastro de Fornecedores e Prestadores de
Servigos da Prefeitura de Jaguaruana.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAO

14.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas no art. 78 da Lei n°
8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicacao das sangbes
previstas no Anexo | - Termo de Referéncia, do Edital.

14.2. Os casos de rescisdo contratual serdio formalmente motivados, assegurando-se ao CONTRATADO
o direito & prévia e ampla defesa.

14.3. QO CONTRATADO reconhece os direitos da Secretaria de Trabalho, Desenvolvimenio Sociai,
Habitagéo e Seguranga Alimentar em caso de resciséo administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

14.4. O termo de rescis&o, sempre que possivel, sera precedido:
14.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
144.2. Relacéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
14.4.3. Indenizagdes e multas.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS VEDAGOES
15.1. E vedado ac CONTRATADO:
15.14.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacéo financeira;

15.1.2. interromper a execugdo dos servigos sob alegagdo de inadimplemento por parte da
Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento Social, Habitagdo e Seguranca Alimentar, salvo
nos casos previstos em lei.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS ALTERAGOES
16.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n°® 8.666, de 1993.

16.2. O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condicbes contratuais, os acréscimos ou
supressfes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

16.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado enire as contratantes poderdo exceder o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

17.4. Os casos omissos serdo decididos pela Secretaria de Trabalho, Desenvoivimento Social, Habitagéo
e Seguranga Alimentar, segundo as disposigoes contidas na Lei n® 8.666, de 1993, na Lei n® 10.520, de 2002 e
demais normas federais aplicéveis e, subsidiariamente, segundo as disposigdes contidas na Lei n® 8.078, de 1990
— Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.
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18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO Rubrica

18.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugéo deste Termo de Contrato sera o da
Secao Judiciaria da Comarca de Jaguaruana, Ceara.
Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias de igual teor,
que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Local e Data.

........................................................................

CONTRATANTE CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

..............................................................................................................................

Rua Coronel Raimundo Francisco, 1380, Centro, Jaguaruana-CE, CEP 62.823-000, C.N.P.J.: 15.504.984/0001-50 FONE: (88) 3418-1288
SERVICOS - PARTICIPAGAC AMPLA DE INTERESSADOS — PESSOA JURIDICA; REGISTRO N° 185



Estado do Ceara

Prefeitura de Jaguaruana
Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento Social, Habitagdo e Segurang
Administrando Para o Povo

Rubrica

CERTIDAO DE PUBLICAGAO

Certifico que o aviso de realizaggo do PREGAO PRESENCIAL N° 019/2020-PP, que tem como
objeto a Contratacdo de empresa para prestagdo de servigos de apoio técnico na atualizacio cadastral dos
beneficiarios do Programa Bolsa Familia, junto & Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento Social, Habitacéo e
Seguranga Alimentar do municipio de Jaguaruana, Estado do Ceara, foi afixado no dia 13/03/2020, no Quadro de
avisos e publicagbes da Prefeitura de Jaguaruana, conforme estabelecido na legisiacio em vigor.

Jaguaruana, Estado do Ceara, 13/03/2020.

il
Francisca Andrea Silva Aradjo
Secretaria de Trabatho, Desenvolvimento Social, Habitagao e Seguranca Alimentar
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